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     ΘΕΜΑ :   Εφαρμογή  των διατάξεων της παραγράφου 2 του άρθρου 20 του ν. 3232/2004

     Σας γνωρίζουμε ότι στο ΦΕΚ 48/12-2-2004 τεύχος Α΄, έχει δημοσιευθεί ο ν. 3232/2004 «Θέματα Κοινωνικής Ασφάλισης & άλλες διατάξεις». Με τις διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου 20 του ν. 3232/2004 παρέχεται στους ασφαλισμένους φορέων επικουρικής ασφάλισης μισθωτών αρμοδιότητας του Υπουργείου μας που συνταξιοδοτούνται από το Ι.Κ.Α.-Ε.Τ.Α.Μ. με τις προϋποθέσεις συνταξιοδότησης περί βαρέων και ανθυγιεινών επαγγελμάτων, η δυνατότητα να συνταξιοδοτούνται με τις ίδιες προϋποθέσεις και από τους φορείς επικουρικής ασφάλισης. Ειδικότερα για την εφαρμογή των σχετικών ρυθμίσεων σας γνωρίζουμε τα εξής :  

   1. Με το πρώτο εδάφιο ορίζεται ότι οι ασφαλισμένοι του Ι.Κ.Α.-Ε.Τ.Α.Μ. που έχουν συμπληρώσει τις προϋποθέσεις συνταξιοδότησης περί βαρέων και ανθυγιεινών επαγγελμάτων και συνταξιοδοτούνται με τις προϋποθέσεις αυτές έχουν τη δυνατότητα να συνταξιοδοτηθούν και από τους φορείς επικουρικής ασφάλισής τους με τις ίδιες προϋποθέσεις.

   Σύμφωνα με τη νομοθεσία του Ι.Κ.Α. – Ε.Τ.Α.Μ. ( η ρύθμιση αφορά τους « παλαιούς ασφαλισμένους » ) οι απασχολούμενοι σε βαρέα και ανθυγιεινά επαγγέλματα δικαιούνται σύνταξης εάν έχουν πραγματοποίησει 4.500 η.α., εκ των οποίων οι  3.600 η.α. σε βαρέα επαγγέλματα (εξ αυτών οι 1.000 η.α. απαιτείται να έχουν πραγματοποιηθεί κατά τα τελευταία 13 έτη πριν τη συμπλήρωση του απαιτουμένου ορίου ηλικίας ) και έχουν συμπληρώσει την ηλικία των 60 ετών οι άνδρες και των 55 ετών οι γυναίκες.   

   2. Με το δεύτερο εδάφιο, ορίζεται ότι για τη συνταξιοδότηση με τις προϋποθέσεις του πρώτου εδαφίου θα πρέπει να εξαγορασθούν στο φορέα επικουρικής ασφάλισης οι ελάχιστες ημέρες ασφάλισης που απαιτούνται να έχουν πραγματοποιηθεί στα βαρέα και ανθυγιεινά επαγγέλματα σύμφωνα με τη νομοθεσία του Ι.Κ.Α.-Ε.Τ.Α.Μ., δηλ. 3.600 η.α. Η πρόβλεψη αυτή κρίνεται αναγκαία προκειμένου να αντιμετωπισθεί η επιβάρυνση που προκαλείται από τη συνταξιοδότηση των ασφαλισμένων με πλήρη σύνταξη στο ανωτέρω όριο ηλικίας.

   Σημειώνεται ότι για τη συνταξιοδότηση των ασφαλισμένων του Ι.Κ.Α.-Ε.Τ.Α.Μ. με τις προϋποθέσεις βαρέων και ανθυγιεινών επαγγελμάτων καταβάλλεται πρόσθετη εισφορά, ανερχόμενη σε 3,6 %  (2,2 % εισφορά ασφαλισμένου και 1,4 %  εισφορά εργοδότη).

      3. Ο τρόπος εξαγοράς των ημερών ασφάλισης καθορίζεται με τα εδάφια τέταρτο έως και έκτο. Ειδικότερα, η εξαγορά γίνεται με την καταβολή από τον ασφαλισμένο εισφοράς 2 % επί των αποδοχών του, όπως αυτές έχουν διαμορφωθεί κατά το μήνα υποβολής της αίτησης και οι οποίες δεν είναι δυνατόν να είναι μικρότερες του 25πλασίου του ημερομισθίου του ανειδίκευτου εργάτη κατά το μήνα αυτό. Ο ασφαλισμένος έχει την ευχέρεια να επιλέξει ή την εφάπαξ καταβολή του προκύπτοντος ποσού με την προβλεπόμενη έκπτωση 15 % ή την εξόφλησή του σε 60 ισόποσες και άτοκες μηνιαίες δόσεις. Σε περίπτωση υποβολής της αίτησης εξαγοράς κατά το χρόνο υποβολής της αίτησης συνταξιοδότησης το 1/3 του ποσού καταβάλλεται εφάπαξ και το υπόλοιπο εξοφλείται σε σαράντα (40) μηνιαίες ισόποσες δόσεις που παρακρατούνται από τη σύνταξη.  

   Στις περιπτώσεις ασφαλισμένων που θα επιλέξουν την τμηματική εξόφληση της οφειλής σε 60 δόσεις, εάν συνταξιοδοτηθούν πριν από την πλήρη εξόφληση των δόσεων αυτών, θα εξοφλήσουν το υπόλοιπο ποσό σε σαράντα (40) μηνιαίες ισόποσες δόσεις που θα παρακρατούνται από τη σύνταξη. Σε περίπτωση όμως που κατά τη συνταξιοδότηση συνυπολογιζομένων των ήδη καταβληθεισών  δόσεων δεν έχει εξοφληθεί το 1/3 του συνόλου της οφειλής, εξοφλείται το υπόλοιπο του 1/3  εφάπαξ και το υπόλοιπο του συνόλου της οφειλής πλέον θα εξοφληθεί σε 40 μηνιαίες ισόποσες δόσεις που θα παρακρατούνται από τη σύνταξη.

  4. Στα πλαίσια της ρύθμισης για παροχή δικαιώματος συνταξιοδότησης στη συγκεκριμένη κατηγορία ασφαλισμένων μετά από καταβολή πρόσθετης εισφοράς, κρίθηκε σκόπιμο να αντιμετωπισθεί και η καταβολή εισφοράς στην ειδική περίπτωση συνταξιοδότησης από τον  φορέα κύριας ασφάλισης με τις προϋποθέσεις του άρθρου 32 του ν.2874/2000, δηλ. πραγματοποίηση 10.500 η.α. εκ των οποίων οι 7.500 σε βαρέα επαγγέλματα και ηλικία 55 ετών (πλήρης σύνταξη) ή 53 ετών (μειωμένη σύνταξη) και πραγματοποίηση στον επικουρικό φορέα 10.500 η.α. Συγκεκριμένα με το τρίτο εδάφιο προβλέπεται, ότι στην περίπτωση συμπλήρωσης των προϋποθέσεων αυτών η συνταξιοδότηση από το φορέα επικουρικής ασφάλισης πραγματοποιείται με εξαγορά  4.500 η.α., σύμφωνα με τα αναφερόμενα στην παράγραφο 3 της παρούσης εγκυκλίου.

    Στις περιπτώσεις πάντως που δεν θα επιλεγεί η εφαρμογή των συγκεκριμένων διατάξεων για την εξαγορά του χρόνου, είναι δυνατή η εφαρμογή των διατάξεων της παραγράφου 1 του άρθρου 20 του ν. 3232/2004, δηλαδή το ποσό εξαγοράς των 4.500 η.α. θα υπολογισθεί επί του 25πλασίου του ημερομισθίου του ανειδίκευτου εργάτη, η σύνταξη όμως θα είναι μειωμένη σύμφωνα με το καθοριζόμενο στη διάταξη αυτή ποσοστό (εγκύκλιός μας 80000/οικ. 6358/251/2004).

     5. Με το έβδομο εδάφιο ορίζεται ότι από την υποχρέωση καταβολής της εισφοράς εξαιρούνται  οι ασφαλισμένοι φορέων, των οποίων οι οικείες διατάξεις της νομοθεσίας τους προέβλεπαν ρητώς τη δυνατότητα συνταξιοδότησης των ασφαλισμένων τους με τις προϋποθέσεις βαρέων και ανθυγιεινών επαγγελμάτων  κατ’ αντιστοιχία με τις ανάλογες προϋποθέσεις του Ι.Κ.Α.- Ε.Τ.Α.Μ. Διευκρινίζεται ότι οι διατάξεις αυτές πρέπει να ίσχυαν ήδη πρίν την 1/1/1998, ημερομηνία έναρξης ισχύος του άρθ. 53 του ν. 2084/1992 (οι συνταξιοδοτικές προϋποθέσεις των επικουρικών φορέων έχουν εναρμονισθεί με τις αντίστοιχες προϋποθέσεις του κυρίου ασφαλιστικού φορέα των ασφαλισμένων). Ενδεικτικά αναφέρεται ότι στην περίπτωση αυτή εμπίπτει το Ταμείο Επικουρικής Ασφαλίσεως Προσωπικού Εταιρειών Τσιμέντων, που προέβλεπε τη δυνατότητα συνταξιοδότησης με τις προϋποθέσεις βαρέων και ανθυγιεινών επαγγελμάτων (δεύτερο εδάφιο της περίπτ. α της παρ. 1 του άρθρου 2 του Κανονισμού Ασφαλιστικών Παροχών).

    6. Επειδή είναι πιθανό ο χρόνος απασχόλησης σε βαρέα και ανθυγιεινά επαγγέλματα να έχει διανυθεί διαδοχικά σε επικουρικούς φορείς, με το  όγδοο εδάφιο προβλέπεται, ότι η εξαγορά πραγματοποιείται στον φορέα που έχει πραγματοποιηθεί ο αντίστοιχος χρόνος, εφόσον βεβαίως αυτή δεν έχει ήδη καταβληθεί. Σημειώνεται ότι εισφορά βαρέων επαγγελμάτων καταβάλλεται ήδη από 1-1-1993 στο Ε.Τ.Ε.Α.Μ. σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 45 του Ν.2084/1992. Επισημαίνεται επίσης, ότι ως προς το Τ.Ε.Α.Π.Ε.Τ. ισχύουν τα αναφερόμενα στην παράγραφο 5 της παρούσης εγκυκλίου.

  7. Στα πλαίσια της ρύθμισης για συνταξιοδότηση των ασφαλισμένων των επικουρικών φορέων με τις προϋποθέσεις βαρέων επαγγελμάτων κρίθηκε αναγκαία η κάλυψη των περιπτώσεων ασφαλισμένων του Ταμείου Επικουρικής Ασφάλισης Ηλεκτροτεχνιτών Ελλάδος (παλαιοί ασφαλισμένοι), που απασχολούνται σε υπερβαρέα επαγγέλματα.

   Συγκεκριμένα με το ένατο εδάφιο ορίζεται ότι οι ασφαλισμένοι του ανωτέρω Ταμείου που θεμελιώνουν συνταξιοδοτικό δικαίωμα στο Ι.Κ.Α.- Ε.Τ.Α.Μ. με τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 997/1979 όπως έχουν συμπληρωθεί και ισχύουν με το άρθρο 10 του ν. 1654/1986 και το άρθρο 90 του ν.2676/1999, δηλαδή οι απασχολούμενοι :  α) σε υπόγειες στοές μεταλλείων  – λιγνιτωρυχείων και    β) σε χώρους εξόρυξης, εμπλουτισμού, κατεργασίας πετρωμάτων για την παραγωγή ινών αμιάντου και παραγωγής προϊόντων αμιαντοτσιμέντου, θεμελιώνουν δικαίωμα συνταξιοδότησης με τις ίδιες προϋποθέσεις. Οι προϋποθέσεις αυτές είναι η πραγματοποίηση οποτεδήποτε τουλάχιστον 4.500 η.α. στους χώρους αυτούς και η συμπλήρωση του 50ου έτους της ηλικίας. 

   8. Δεδομένου ότι στο Ι.Κ.Α.-Ε.Τ.Α.Μ. για τη συνταξιοδότηση των προηγουμένων κατηγοριών ασφαλισμένων καταβάλλεται πρόσθετη εισφορά υπερβαρέων επαγγελμάτων (με την  παρ. 4 του άρθρου 20 του Ν.997/1979 αυτή ορίζεται σε 7,5 %,  δηλ. 5 % για τον ασφαλισμένο και 2,5 % για τον εργοδότη), με το δέκατο εδάφιο προβλέπεται ότι οι ασφαλισμένοι του Τ.Ε.Α.Η.Ε. για να συνταξιοδοτηθούν με τις διατάξεις αυτές θα πρέπει να καταβάλουν  πρόσθετη εισφορά. Η εισφορά αυτή  ανέρχεται σε 3 % επί των αποδοχών τους κατά το μήνα υποβολής της αίτησης οι οποίες δεν είναι δυνατόν να είναι μικρότερες του 25πλασίου του ημερομισθίου του ανειδίκευτου εργάτη κατά το χρόνο αυτό και καταβάλλεται για το σύνολο του χρόνου που απαιτείται να έχει πραγματοποιηθεί στα επαγγέλματα αυτά, δηλαδή για 4.500 η.α.   

  Σε περίπτωση που μέρος του απαιτούμενου χρόνου ασφάλισης σε υπέρ-βαρέα επαγγέλματα έχει διανυθεί σε διαδοχικό φορέα επικουρικής ασφάλισης (Ε.Τ.Ε.Α.Μ.), ισχύουν τα αναφερόμενα στην παράγραφο 6 της παρούσης εγκυκλίου. Ως προς τον τρόπο καταβολής της εξαγοράς με το ενδέκατο εδάφιο προβλέπεται ότι αυτή πραγματοποιείται σύμφωνα με τις διατάξεις των πέμπτου και έκτου εδαφίων της παραγράφου 2 του άρθρου 20 του νόμου.     

  9. Στα πλαίσια της ρύθμισης της παραγράφου 2 οι ασφαλισμένοι που δεν έχουν συμπληρώσει τo απαιτούμενo όριo ηλικίας για τη συνταξιοδότησή τους με τις διατάξεις βαρέων και ανθυγιεινών επαγγελμάτων έχουν, κατ’ αρχήν, τη δυνατότητα να ζητήσουν την εξαγορά του οριζομένου ελάχιστου χρόνου ασφάλισης στα ανωτέρω επαγγέλματα (3.600 ή 4.500 η.α.), σύμφωνα με τον καθοριζόμενο τρόπο ( παρ. 2 της παρούσης εγκυκλίου).

   Οι ασφαλισμένοι που συμπληρώνουν στο φορέα κύριας ασφάλισης τις προϋποθέσεις συνταξιοδότησης λόγω απασχόλησης στα συγκεκριμένα επαγγέλματα έχουν τη δυνατότητα να υποβάλουν ταυτόχρονα αίτηση συνταξιοδότησης και στο φορέα επικουρικής ασφάλισης με τις προϋποθέσεις αυτές, αφού καταβάλουν την προβλεπόμενη  εξαγορά των 3.600 η.α (ή των 4.500 η.α.) κατά τα προαναφερόμενα, η οποία θα προσδιορίσει την έναρξη καταβολής της σύνταξης.          

    Εκκρεμείς αιτήσεις συνταξιοδότησης που είχαν υποβληθεί από τους ασφαλισμένους στον επικουρικό φορέα πρίν από την έναρξη ισχύος του ανωτέρω νόμου παράλληλα με την αίτηση για συνταξιοδότηση στον κύριο φορέα θα κριθούν με τις παρούσες διατάξεις, εφ όσον πληρούνται οι σχετικές προϋποθέσεις (καταβολή της προβλεπόμενης εξαγοράς με παρακράτηση από τη σύνταξη), η σύνταξη όμως θα αρχίσει να καταβάλλεται από την έναρξη ισχύος του ανωτέρω νόμου. Σε περίπτωση που η αρχική αίτηση έχει απορριφθεί θα πρέπει να υποβλθεί νέα αίτηση, από την οποία θα καθορισθεί η έναρξη καταβολής της σύνταξης.     

  10. Επιπροσθέτως θα θέλαμε να επισημάνουμε ότι εάν κατά την εφαρμογή της παραγράφου 2 του άρθρου 20 του ν. 3232/2004 προκληθούν ειδικότερα ερωτήματα παρακαλούμε να τα υποβάλετε στις Υπηρεσίες μας.  
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 6. Δ/νση Πρόσθετης Ασφάλισης

      Τμήματα Α΄ και Β΄( 3 )
	                Η ΓΕΝΙΚΗ Δ/ΝΤΡΙΑ  
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